　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（様式１）
令和    年    月    日

公益財団法人 あいち産業振興機構 
理事長　　兼松　啓子　 様 
 

所属機関名
又は事務所名：
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　申請者氏名：　　　　　　　　　　　　　　　印



令和４年度中小企業・小規模事業者ワンストップ総合支援事業（よろず支援拠点）
コーディネーターの応募申請について

　　令和４年度愛知県よろず支援拠点コーディネーターについて、下記の書類を添えて応募いたします。 


記

（１）愛知県よろず支援拠点コーディネーター応募申請書（様式２）  
（２）履歴書（様式3）
（３）資格を有することを証する書類の写し（履歴書に資格を記載した場合のみ） 














　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（様式２）　
愛知県よろず支援拠点コーディネーター応募申請書
※本様式は、コーディネーター応募者自身が記入してください。　　　　（令和　年　月　日現在）
	応募区分
	サテライトチーフ
コーディネーター
	コーディネーター
	コーディネーター
（チーフ補佐）
	コーディネーター
（成長志向企業伴走）

	
	
	
	
	

	［いずれか一つに〇］
	［　　　　］
	［　　　　］
	［　　　　］
	［　　　　］



	
応募者氏名

生年月日
	（フリガナ）
	所属機関又は事務所名

	
	
　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　年　 　月　 　日生（　  歳）
	

	
	
	役職

	所属機関又は事務所所在地
	（〒　　－　　　）

	
	

	電話番号
	

	メールアドレス
	

	（参考）
得意分野（専門分野）
（○をつける）

	①販路開拓・売上拡大　　　　　②資金繰り・経営改善支援、事業承継
③ものづくり・生産性向上　　　④創業支援・事業再生支援
⑤経営革新支援・事業計画策定　⑥海外展開、農商工連携
⑦IT活用　　　　　　　　　　  ⑧広報戦略、広告デザイン、商品デザイン
⑨労務・人材育成　　　　　　　⑩税務（＋財務会計・経営改善）
その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	希望する勤務地
（○をつける）
	名古屋　・　豊橋　・　いずれでも可
[bookmark: _GoBack]※コーディネーターのみ（チーフ補佐、成長志向企業伴走を除く）

	以下の４項目についてご記入ください。　　　　
1. コーディネーターに応募しようと考えた動機について 

２．優れた中小企業・小規模事業者支援能力を有していると考える理由 
　 （経営課題分析力・課題解決手法提案力・支援実績等・情報収集能力）

３. 具体的な中小企業・小規模事業者支援事例及びその成果
（1社程度、事業者名は飲食業A社等匿名で構いません。）

４. 人的ネットワークの状況（地域、企業人脈、専門分野での人脈等）




※３～５頁を目安とします。資料を添付される場合は別途数ページまでを目安とします。
※この申請書等の書類については、コーディネーターの選考以外の目的には使用しません。
